
T E A M    B U I L D I N G


ROLLER COASTER



Descriptif

Créer le prototype d’un Grand Huit en papier, dans lequel une bille doit 
mettre le plus long temps pour effectuer le parcours. Gestion des ressources, 
fonctionnement agile et capacité à se remettre en question sont inhérents à 
la qualité du résultat.



Objectifs

•  Fédérer les participants sur les avantages du travail collaboratif. 

•  Encourager les équipes à mettre en place des stratégies efficaces. 

•  Développer la créativité et stimuler la concentration et la persévérance. 


Relations humaines 

développées

•  Communication

•  Collaboration

•  Intelligence collective


Compétences & comportements 
spécifiques

•  Agilité 

•  Persévérance 

•  Répartition des rôles 

•  Confiance
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INFORMATIONS


De 2 à 3 heures


En intérieur ou en extérieur


Toute l’année


De 6 à 250 participants

Équipes de 3 à 6 personnes


Lieu de votre choix


Aucun habillement spécifique


INCLUS




•  Matériel

•  Encadrement

•  Débriefing 

•  Organisation





NON INCLUS




•  Location d’une salle / lieu

•  Tables




hors TVA 7,7%	

T E A M    C H A L L E N G E


Prix et devis sur demande



