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Descriptif

Chaque équipe a pour but de créer une succession de réactions originales
en utilisant le matériel fourni. Apres avoir établi les connexions avec les
tables voisines, une réaction en chaine intégre toutes les équipes pour un
final grandiose.

Objectifs

+ Passer d’ un mode silo a un fonctionnement transversal pour générer une
collaboration fructueuse.

 User de créativité et d” audace tout en maitrisant les risques.

- Favoriser |” anticipation et la collaboration.

Relations humaines Compétences & comportements
développées spécifiques
« Communication » Expérimenter
+ Collaboration * Encourager
+ Intelligence collective » Perséveérer
« Célébrer

INFORMATIONS

De 12 a 250 participants {:‘. En intérieur ou en extérieur HOS VA
FRERSSCERSSREERIES A Prix et devis sur demande

De 2 a 3 heures o Lieu de votre choix
INCLUS NON INCLUS

e Matériel * Location d’une salle / lieu

* Encadrement * Tables

» Débriefing

* Organisation

Toute 'année ' Aucun habillement spécifique
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