TEAM BUILDING
TEA/NNAY

PUZZLE

Descriptif

Les participants s’organisent pour trouver, sélectionner et réunir les pieces
permettant de recomposer un puzzle de trois métres de large. L’ efficacité et
la performance du groupe résident dans I’ implication de chacun a atteindre

un objectif commun.

Objectifs

« Définir une stratégie permettant d’ utiliser au mieux les ressources de
chacun au bénéfice d’ un projet collectif.
« Développer une vision globale en intégrant la notion d’ entraide est de

coopération.

Relations humaines
développées

* Communication

* Collaboration

+ Intelligence collective

INFORMATIONS

De 6 a 30 participants
Equipes de 6 a 30 personnes

De 1 a 3 heures

Toute I'année

Compétences & comportements
spécifiques

» Stratégie

» Répartition des taches

» Coopération

 Esprit de synthese

! En intérieur ou en extérieur

17777

o Lieu de votre choix
' Aucun habillement spécifique

TEAMWAY SA ¢ www.teamway.ch ¢ info@teamway.ch ¢ + 41 (22) 840 50 60

hors TVA 7,7%

Prix et devis sur demande

INCLUS NON INCLUS

e Matériel * Location d’une salle / lieu
* Encadrement * Tables

» Débriefing

» Organisation



